
 

 
 

 

 

 

 

Aktuelle Medieninformation 

 

 
 
bausinn.ch:  
Region Aargau: Drei «Vorbildliche Unternehmen» im Bau 

 
Die Informations- und Nachwuchskampagne bausinn.ch hat an der Swissbau 32 Vorbildliche 

Unternehmen ausgezeichnet. Sie wurden für ihre Leistungen in der Baubranche prämiert. Die 

meisten Unternehmen kommen aus dem Kanton Bern, gefolgt von Zürich, Basel-Landschaft,      

Aargau, St. Gallen und Zentralschweiz. Je ein Vorbildliches Unternehmen hat seinen Sitz in den 

Kantonen Basel-Stadt, Neuenburg, Solothurn, Wallis und Tessin. In der Region Aargau wurden 

drei der 32 Unternehmen ausgezeichnet. 

 

Die 32 Unternehmen überzeugen durch ihr Engagement in den Bereichen Innovation, Energie, 

Nachhaltigkeit und Berufsbildung. Zu den Gewinnern zählen mittelgrosse Firmen mit bis zu 450 

Mitarbeitenden sowie KMU mit rund einem Dutzend Angestellten. Die ausgewählten Unternehmen 

stehen stellvertretend für eine Branche, in der tagtäglich rund 39'000 Firmen Überdurchschnittliches 

leisten, darüber aber oft nicht viel Aufhebens machen. So gesehen sind die Vorbildlichen Unternehmen 

nicht der Sonderfall, sondern der Normalfall. 

 

Der Baubranche fehlen Fachkräfte, obwohl die 50 Bauberufe für intelligente und handwerklich begabte 

Jugendliche vielseitige und kreative Laufbahnen bieten und vielerorts gut bezahlt werden. Von der 

Grundausbildung bis zum Unternehmer, Ingenieur und Architekten oder Hochschulprofessor – in der 

Baubranche hängt dies nur vom Talent und Einsatz des Jungen ab, möglich ist das wie in kaum einer 

anderen Branche. Zudem befindet sich die Branche im Umbruch: Die Digitalisierung, die 

Internationalisierung, die wachsende Komplexität der Bauprojekte und auch neue Materialien bieten 

hellen Köpfen mit gutem Vorstellungsvermögen spannende Zukunftsaussichten. Kein Wunder, leistet ein 

Grossteil der prämierten Unternehmen als Arbeitgeber Überdurchschnittliches.  

 

Zu ihnen gehört die Aargauer Firma Wagner Bedachungen und Fassadenbau AG. Das 15-köpfige 

Unternehmen besteht seit 1970 und engagiert sich seitdem mit grossem Einsatz für die 

Nachwuchsförderung. Zurzeit sind dort zwölf Mitarbeitende beschäftigt und es werden drei Lernende 

ausgebildet. Aus- und Weiterbildung werden hier gross geschrieben. Das soziale Engagement des 

Unternehmens zeigt sich in der Unterstützung schulisch schwacher Jugendlicher und in der Vermittlung 

der Freude am Beruf. «Junge Menschen müssen Freude an ihrem Beruf haben. Ihr Alltag muss Spass 

machen und mit Sinn erfüllt sein. Es ist uns ein grosses Anliegen, dieses Gefühl weiter zu geben», so 

Stephan Gugerli, Wagner Bedachungen und Fassadenbau AG. Polybauer gibt es in fünf Fachrichtungen: 
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Abdichten, Dachdecken, Fassadenbau, Sonnenschutz-Systeme und Gerüstbau. Die Firma Wagner 

Bedachungen und Fassadenbau AG ist in den Bereichen Steildach und Fassadenbau tätig. 

 

Die Berufe der Maurer, Maler und Dachdecker sind über tausend Jahre alt. Die Berufsausbildung des 

Gerüstbauers gibt es erst seit 2002. Der Gerüstbauer trägt eine hohe Verantwortung. Denn Fehler oder – 

was viel öfter vorkommt – Manipulationen am Gerüst können zu Unfällen führen. Und für jeden Bau 

müssen Gerüste wieder neu geplant werden. Gerüstbauer werden auch bei Eventbauten eingesetzt. In 

der Region Aargau wurden zwei Unternehmen für ihr Engagement des Berufes ausgezeichnet. Zu ihnen 

zählt die Giger Böll Gerüstbau AG. Seit 45 Jahren bietet das Unternehmen aus dem aargauischen 

Reusstal zuverlässige Lösungen in der Gerüstmontage: 30 Mitarbeiter in bis zu zehn Equipen 

ermöglichen flexible Einsätze und sorgen für zufriedene Kunden. Das Unternehmen bildet zurzeit zwei 

Lehrlinge aus. Seit 2002 hat die Giger Böll Gerüstbau AG zehn Berufsleute ausgebildet. «Wir bilden 

Praktiker aus und bereiten sie bestens auf den Arbeitsmarkt vor«, erklärt Roman Giger. 

 

Die Haller Gerüstbau AG wurde 1971 gegründet und hat ihren Sitz heute in Fahrwangen. Das 

Unternehmen beschäftigt 88 Mitarbeitende und hat seit 2002 bereits 14 Lehrlinge ausgebildet. Das 

Einsatzgebiet erstreckt sich über die gesamte Deutschschweiz, wobei die Schwerpunkte in den 

Kantonen Aargau, Zürich, Basel, Luzern und Zug liegen. «Der Beruf des Gerüstbauers ist ein 

angesehener Beruf und bietet hervorragende Weiterbildungsmöglichkeiten», betont Albert Schmidlin von 

Haller Gerüstbau AG. 

 

bausinn.ch – die neue Informations- und Nachwuchskampagne im Bau 

Im Herbst 2015 haben die Pioniere von bausinn.ch Gebäudehülle Schweiz, der Schweizerische 

Baumeisterverband SBV, der Schweizerische Maler- und Gipserunternehmer-Verband SMGV und 

die Schweizerische Metall-Union SMU bausinn.ch lanciert. Ihr gemeinsames Anliegen: Die rund 50 

Bauberufe bekannter machen und den Berufsstolz der Baufachkräfte steigern. Ihnen haben sich im 

November der Schweizerische Gerüstbau-Unternehmer-Verband und der Schweizerische Verein 

für Schweisstechnik angeschlossen. Sie diskutierten mit rund 60 Unternehmen an der Swissbau die 

Zukunft der Baubranche bis 2050. Gemeinsames Fazit: Die grossen Chancen der Digitalisierung im 

Bau und der dafür benötigte talentierte Nachwuchs, der sich für die vielfältigen Weiterbildungs- und 

Karrierechancen im Bau begeistern kann. Gemeinsames Fazit: Die grossen Chancen der 

Digitalisierung im Bau und der dafür benötigte talentierte Nachwuchs, der sich für die vielfältigen 

Weiterbildungs- und Karrierechancen im Bau begeistern kann. An und während der Swissbau haben 

sich zudem rund 600 Personen am öffentlichen Spielen mit übergrossen Bauklötzen beteiligt. Das 

Spiel «Bauklötze staunen» wandert in den nächsten Monaten in verschiedene Regionen der Schweiz. 

Gemäss Iris Wirz, Geschäftsführerin von bausinn.ch, wird derzeit geprüft, wann auch die Aargauer 

mitspielen werden. Man darf gespannt sein! 
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bausinn.ch setzt sich für mehr Wertschätzung für die Schweizer Baubranche und für den Berufsstolz der 

Baufachkräfte ein. Die Baubranche trägt mit 6 % zum BIP der Schweiz bei. 327'000 Mitarbeitende und 

25’000 Lernende in über 50 Berufen leisten ihren Beitrag zur gebauten Schweiz. Die Dachorganisation 

bauenschweiz begrüsst das Engagement ihrer Mitglieder und unterstützt bausinn.ch im Rahmen ihres 

Netzwerks. Trägerorganisationen von bausinn.ch sind: Gebäudehülle Schweiz, der Schweizerische 

Baumeisterverband SBV, der Schweizerische Gerüstbau-Unternehmer-Verband SGUV, der 

Schweizerische Maler- und Gipserunternehmer-Verband SMGV, die Schweizerische Metall-Union SMU, 

der Schweizerische Verein für Schweisstechnik SVS. 

bausinn.ch • facebook.com/bausinnch • twitter.com/bausinnch 

 

Informationen, Fotos, Videos, Interviews: 

Iris Wirz c&p communications, Tel. 043 500 52 88, E-Mail: presse@bausinn.ch 


